ACUERDOS DEL ACTA N.° 131-CU-UNMSM-2025 DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
EN SU SESION ORDINARIA DE FECHA 12 DE JUNIO DEL 2025

1. Se acordé aprobar las siguientes actas:

o Acta N.° 126-CU-UNMSM-2025
o Acta N.° 127-CU-UNMSM-2025
o Acta N.° 128-CU-UNMSM-2025

2. Se acordo ratificar la Resolucion Decanal N.° 000400-2025-D-FCB/UNMSM y su modificacién con la
Resolucion Decanal N.° 000506-2025- D-FCB/UNMSM de la Facultad de Ciencias Biolégicas, que
aprueba la ratificacion docente de la Profesora Ordinaria en la categoria y clase que se sefiala, por haber
superado el puntaje minimo requerido.

o . Categoria Puntaje . Periodo de
N Apellidos y Nombres y Clase Alcanzado Resolucion Rectoral Ratificacion
01 . - Auxiliar R.R N° 008329-2022-R | Del 08/03/2025

Barletta Carrillo, Claudia Fiorella T C 40 horas 82.8 puntos 11/07/22 Al 08/03/2028

*Se registra que la docente ingreso su solicitud para presentarse al proceso de ratificacion el 28/02/2025

Expediente: UNMSM-20250023590

3. Se acordo ratificar la Resolucion Decanal N.° 000264-2025-D-FCF/UNMSM vy sus rectificatorias con las
Resolucién Decanal N.° 000294- 2025-D-FCF/UNMSM, la Resolucion Decanal N.° 000326-2025-D-
FCF/UNMSM vy la Resolucién Decanal N.° 000349-2025-D-FCF/UNMSM de la Facultad de Ciencias
Fisicas, que aprueba la ratificacién docente del Profesor Ordinario en la categoria y clase que se sefiala,
por haber superado el puntaje minimo requerido.

o . Categoria Puntaje - Periodo de
N Apellidos y Nombres y Clase Alcanzado Resolucién Rectoral Ratificacién
. . Auxiliar 57.34 0 Del 06/01/2025
01 Susanibar Zevallos, Jorge Luis TP 20 horas puntos R.R N° 000037-2022 Al 06/01/2028

*Se registra que el docente ingreso su solicitud para presentarse al proceso de ratificacion el 27/12/2024
Expediente: UNMSM-20240125342

4. Se acordé ratificar la Resolucién Decanal N.° 000285-2025-D-FIGMMG/UNMSM, de la Facultad de
Ingenieria Geoldgica, Minera, Metalurgica y Geografica, que aprueba la ratificacion docente del Profesor
Ordinario en la categoria y clase que se sefiala, por haber superado el puntaje minimo requerido.

o . Categoria Puntaje s Periodo de
N Apellidos y Nombres y Clase Alcanzado Resolucién Rectoral Ratificacion
Gallarday Bocanegra Principal 86.41 o i | Del01-01-2025
01 Tomas Ezequiel TC40horas | puntos | FR-N700505-2018-R | "4 04 0039

*Se registra que el docente ingreso su solicitud para presentarse al proceso de ratificacion el 19/01/2025

Expediente: UNMSM-20250008433

5. Se acordo ratificar en parte la Resolucién Decanal N.° 000292-2025-D-FMV/UNMSM y su modificatoria
con la Resolucién Decanal N.° 000322-2025-D-FMV/UNMSM de la Facultad de Medicina Veterinaria, que
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aprueba la ratificacion docente de la Profesora Ordinaria en la categoria y clase que se sefiala, por haber
superado el puntaje minimo requerido.

o . Categoria Puntaje ‘s Periodo de
N Apellidos y Nombres yClase | Alcanzado Resolucién Rectoral Ratificacion
01 Quevedo Urday Asociado 89.22 R.RN° 07385-R-19 (17.12.2019) | Del 01.01.2025

Miryam Jeanette D.E. puntos a partir del 2020. al 01.01.2030

*Se registra que la docente ingreso su solicitud para presentarse al proceso de ratificacion el 28/11/2024
Expediente: UNMSM-20240114213
6. Se acordo:

1. Aprobar la Resolucién Decanal N.° 001043-2024-D-FMV/UNMSM vy su rectificacién con la Resolucién
Decanal N.° 000378- 2025-D-FMV/UNMSM de la Facultad de Medicina Veterinaria, que aprueba la
ratificacion docente del Profesor Ordinario en la categoria y clase que se sefiala, por haber superado el
puntaje minimo requerido.

o . Categoria Puntaje . Periodo de
N Apellidos y Nombres yClase | Alcanzado Resolucion Rectoral Ratificacion
01 | Vilanueva Chavez César Auausto Asociado 54.70 R.R N° 013256-2022-R | Del 15/05/2024

9 D.E. puntos 19.11.2022 Al 30/12/2025

*Se registra que el docente ingreso su solicitud para presentarse al proceso de ratificacion el 10/06/2024

2. Establezca que en caso el docente obtenga el Grado Académico de Magister o Doctor con posterioridad
a la expedicién de la resolucién emitida, la Facultad expedird una nueva Resoluciéon Decanal con el
periodo completo de la categoria que le corresponda al docente.

Expediente: UNMSM-20240058385

7. Se acordo ratificar la Resolucién Decanal N.° 000422-2025-D-FCE/UNMSM de la Facultad de Ciencias
Econdmicas, que aprueba la ratificacion docente del Profesor Ordinario en la categoria y clase que se
sefiala, por haber superado el puntaje minimo requerido.

o . Categoria Puntaje . Periodo de
N Apellidos y Nombres yClase | Alcanzado Resolucion Rectoral Ratificacion
01 | Portalanza Chinauel César David Auxiliar 52.33 R.R. N° 009860-2022-R | Del 08.03.2025

9 T.P20 horas | puntos (26 de agosto de 2022) | al 08.03.2028

*Se registra que el docente ingreso su solicitud para presentarse al proceso de ratificacion el 24/01/2025

Expediente: UNMSM-20250010838

8. Se acordo ratificar la Resolucién Decanal N.° 000423-2025-D-FCE/UNMSM de la Facultad de Ciencias
Econdmicas, que aprueba la ratificacion docente del Profesor Ordinario en la categoria y clase que se
sefiala, por haber superado el puntaje minimo requerido.

o . Categoria Puntaje - Periodo de
N Apellidos y Nombres y Clase Alcanzado Resolucion Rectoral Ratificacion
01 Suazo Zarate Jean Paul Auxiliar 47.83 R.R N°008316-2022-R | Del 08.03.2025

T.P 20 horas puntos (8 de julio de 2022) al 08.03.2028

*Se registra que el docente ingreso su solicitud para presentarse al proceso de ratificacion el 30/01/2025

Expediente: UNMSM-20250012199
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9. Se acordo ratificar la Resolucién Decanal N.° 000468-2025-D-FCA/UNMSM y su rectificacién con la
Resolucion Decanal N.° 000744-2025-D-FCA/UNMSM de la Facultad de Medicina, que aprueba la
ratificacion docente de los Profesores Ordinarios en la categoria y clase que se sefala, por haber
superado el puntaje minimo requerido.

Ne Apellidos y Nombres Categoria Puntaje Resolucion Periodo de
y Clase | Alcanzado Rectoral Ratificacion
01 Aguirre Castro, Carmen Judith Auxiliar 58.67 R.R. 014391-2021-R | Del 01/01/2025
' T.P.10horas | puntos del 30/12/2021 al 01/01/2028
02 Bacigalupo Pozo, Juan Alberto Auxiliar 78.36 R.R. 014391-2021-R | Del 01/01/2025
’ T.C.40 horas | puntos del 30/12/2021 al 01/01/2028
03 Bazan Tanchiva. José Antonio Augxiliar 41.83 R.R.014391-2021-R | Del 01/01/2025
' T.P.10horas | puntos del 30/12/2021 al 01/01/2028
. Auxiliar 75.84 R.R. 014391-2021-R | Del 01/01/2025

04 Estela Estela, Adan Humberto TP 4horas | puntos | del3012/2021 | al01/01/2028
05 Feréndez Bedoya, Victor Hugo Auxiliar 56.5 R.R. 014391-2021-R | Del 01/01/2025
' T.P.10horas | puntos del 30/12/2021 al 01/01/2028
06 Garcia Chumioque, Florisa Graciela Augxiliar 82.30 R.R.014391-2021-R | Del 01/01/2025
' T.C.40 horas | puntos del 30/12/2021 al 01/01/2028
07 Mascaro Canales. Pedro Luis Augxiliar 55.39 R.R. 014368-2021-R | Del 01/01/2025
' T.P.20 horas | puntos del 29/12/2021 al 01/01/2028
08 Matos Mufiasqui, Maritza Liliana Auxiliar 50.28 R.R. 014391-2021-R | Del 01/01/2025
’ T.P.10horas | puntos del 30/12/2021 al 01/01/2028
09 Mayor Ravines, Marco Guillermo Augxiliar 77.0 R.R.014391-2021-R | Del 01/01/2025
’ T.C.40 horas | puntos del 30/12/2021 al 01/01/2028
. . . Augxiliar 50.61 R.R. 014368-2021-R | Del 01/01/2025

10 Quispe Guizado, RobertMichell - 1.+ o 4 oas | puntos | del 20112/2021 | al 01/01/2028
1 Quispe Orején, Eleazar Roberto Auxiliar 424 R.R. 014391-2021-R | Del 01/01/2025
’ T.P.10horas | puntos del 30/12/2021 al 01/01/2028
12 Ramos Palacios. Wilder Fabio Auxiliar 455 R.R. 014391-2021-R | Del 01/01/2025
' T.P.10horas | puntos del 30/12/2021 al 01/01/2028
13 Ramos Zamora. Edil Femnando Augxiliar 35.67 R.R.014391-2021-R | Del 01/01/2025
' T.P.04 horas | puntos del 30/12/2021 al 01/01/2028
- o Augxiliar 52.26 R.R. 014368-2021-R | Del 01/01/2025

14| Rojas Rieckhof, Maria Alejandra | v 5 o0 poras | puntos | del 20112/2021 | al 01/01/2028
15 Roncal Bardales. Brian Paul Auxiliar 44.25 R.R. 014391-2021-R | Del 01/01/2025
’ T.P.20 horas | puntos del 30/12/2021 al 01/01/2028
16 | Tassara Salviati. Carlos Francisco Jose Augxiliar 74.95 R.R. 014368-2021-R | Del 01/01/2025
’ T.P.20 horas | puntos del 29/12/2021 al 01/01/2028
17 Tupac Travezafio, Sara Ysabel Auxiliar 52.4 R.R. 014368-2021-R | Del 01/01/2025
' T.P.20 horas | puntos del 29/12/2021 al 01/01/2028
18 Zenozain Cordero. Carmen Rosa Auxiliar 55.65 R.R. 014391-2021-R | Del 01/01/2025
’ D.E. puntos del 30/12/2021 al 01/01/2028

*Se registra que los docentes ingresaron su solicitud para el proceso de ratificacién en noviembre, diciembre del 2024 y enero del
2025.

Expediente: F0922-20250000017

10.

Se acordd ratificar la Resolucion Decanal N.° 000399-2025-D-FIEE/UNMSM y la Resolucion Decanal N.°
000523-2025-D-FIEE/UNMSM de la Facultad de Ingenieria Electrénica y Eléctrica, que aprueba la
ratificacion docente de los Profesores Ordinarios en la categoria y clase que se sefiala, por haber
superado el puntaje minimo requerido.

NO

Periodo de
Ratificacion

Categoria
y Clase

Puntaje
Alcanzado

Apellidos y Nombres Resolucion Rectoral
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01 Adanaqué Infante Luz Antuanet Aucxiliar 61.19 R.RN°®011736-2022 | Del 08/03/2025
T.P 20 horas | puntos de 19.08.2022 al 08/03/2028

02 Moscoso Sanchez, Jorge Elias Auxiliar 79.12 RRN° 001133-2023 | Del 08/03/2025
' T.P20 horas | puntos de 26.01.2023 al 08/03/2028

*Se registra que los docentes ingresaron su solicitud para el proceso de ratificacion en marzo del 2025

Expediente: F1922-20250000074

11. Se acordo:

1.

Aprobar la Resolucion Decanal N.° 000497-2025-D-FCC/UNMSM, Resolucién Decanal N.° 000865-
2025-DFCC/UNMSM vy la Resolucion Decanal N.° 000890-2025-D-FCC/UNMSM de la Facultad de
Ciencias Contables, que aprueba la ratificacién docente del Profesor Ordinario en la categoria y clase
que se sefiala, por haber superado el puntaje minimo requerido.

o . Categoria Puntaje .l Periodo de
N Apellidos y Nombres y Clase Alcanzado Resolucién Rectoral Ratificacion
01 | Amava Espinoza. Jaime Enriaue Asociado 63.00 R.RN°04936-R-19 | Del 02/09/2024

ya Espinoza, q TC40horas | puntos | 02 /setiembre /2019 | al 30/12/2025

*Se registra que el docente ingreso su solicitud para presentarse al proceso de ratificacion el 30/12/2024

2.

Establecer que en caso el docente Jaime Enrique Amaya Espinoza, con cédigo N.° 0A1181, obtenga el
Grado Académico de Magister o Doctor, con posterioridad a la expedicion de las Resoluciones emitidas,
la Facultad de Ciencias Contables expedira una nueva Resolucién Decanal con el periodo completo de
la categoria que le corresponda al referido docente, asimismo, cumplido el tramite dispuesto se emitira
la Resolucién Rectoral de modificacién del periodo de ratificacién, sin tener que volver a pasar por el
tramite de aprobacion del Consejo Universitario.

Expediente: F1123-20250000001

12. Se acordé ratificar la Resolucién Decanal N.° 000436-2025-D-FCC/UNMSM vy su rectificatoria Resolucion
Decanal N.° 000913-2025-D- FCC/UNMSM con la de la Facultad de Ciencias Contables, que aprueba la
ratificacion docente del Profesor Ordinario en la categoria y clase que se sefiala, por haber superado el
puntaje minimo requerido.

N° Apellidos y Nombres C;t((:elgazza A::;T:QZO Resolucion Rectoral ;:trilf(i):a(::i(tj';
01 Soria Saavedra. Jonathan Auxiliar 36.00 RR N°‘ Q14403-2021-R Del 30/12/2024
' T.P 10 horas puntos 30/diciembre/2021 al 30/12/2027

*Se registra que el docente ingreso su solicitud para presentarse al proceso de ratificacion el 19/12/2024

Expediente: F1123-20250000018

13. Se acordo ratificar la Resolucion Decanal N.° 000947-2025-D-FCC/UNMSM de la Facultad de Ciencias
Contables, que aprueba la ratificacién docente del Profesor Ordinario en la categoria y clase que se
sefiala, por haber superado el puntaje minimo requerido.

N° Apellidos y Nombres C;tgg(::a A::l:rlntzaeleo Resolucion Rectoral ::é:,?:;:;
01 Salazar Paz. Wilfredo Octavio Auxiliar 52.30 R.RN° QO?383-2022-R Del 08/03/2025
' T.C 40 horas puntos 06 de junio del 2022 al 08/03/2028

*Se registra que el docente ingreso su solicitud para presentarse al proceso de ratificacion el 15/03/2025
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Expediente: UNMSM-20250030166
14. Se acordo:
1. Aprobar la Resolucién Decanal N.° 002768-2025-D-FM/UNMSM, de la Facultad de Medicina, que

aprueba la ratificacién docente del Profesor Ordinario en la categoria y clase que se sefiala, por haber
superado el puntaje minimo requerido.

o . Categoria Puntaje . Periodo de
N Apellidos y Nombres yClase | Alcanzado Resolucion Rectoral Ratificacion
01 | Bemal Quispe Luis Frank Auxiliar 5210  |R.R. N° 003936-2021 (30-04-2021) | Del 13-07-2023

P T.P 20 horas | puntos a partir del 13-07-2020 Al 30-12-2025

*Se registra que el docente ingreso su solicitud para presentarse al proceso de ratificacion el 14/05/2025

2. Establecer que en caso la docente obtenga el Grado Académico de Magister con posterioridad a la
expedicion de la resolucién emitida, la Facultad expedira una nueva Resolucién Decanal con el periodo
completo de la categoria que le corresponda al docente

Expediente: UNMSM-20250053894
15. Se acordo ratificar la Resolucion Decanal N.° 002595-2025-D-FM/UNMSM, de la Facultad de Medicina,

que aprueba la ratificacion docente de la Profesora Ordinaria en la categoria y clase que se sefiala, por
haber superado el puntaje minimo requerido.

o . Categoria Puntaje i Periodo de
N Apellidos y Nombres yClase | Alcanzado Resolucion Rectoral Ratificacion
01 Silva Dévila Maraarita Susana Auxiliar 58.75 R.R. N° 014397-2021 | Del 30-12-2024

9 T.P 10 horas | puntos (30-12-2021) Al 30-12-2027

*Se registra que la docente ingreso su solicitud para presentarse al proceso de ratificacion el 30/01/2025
Expediente: UNMSM-20250012395

16. Se acordo ratificar la Resolucion Decanal N.° 002594-2025-D-FM/UNMSM, de la Facultad de Medicina,
que aprueba la ratificacion docente del Profesor Ordinario en la categoria y clase que se sefiala, por
haber superado el puntaje minimo requerido.

o . Categoria Puntaje . Periodo de
N Apellidos y Nombres yClase | Alcanzado Resolucion Rectoral Ratificacién
01 | Aliaga Varaas César Victor Auxiliar 37.08 |R.R.N°009767-2022 (25-08-2022) | Del 08-03-2025

9 9 T.P20 horas | puntos a partir del 08/03/2022 Al 08-03-2028

*Se registra que el docente ingreso su solicitud para presentarse al proceso de ratificacion el 7/04/2025
Expediente: UNMSM-20250043304

17. Se acordd ratificar la Resolucion Decanal N.° 000922-2025-D-FCCSS/UNMSM de la Facultad de
Ciencias Sociales, que aprueba la ratificacion docente del Profesor Ordinario en la categoria y clase que
se sefiala, por haber superado el puntaje minimo requerido.

o . Categoria Puntaje s Periodo de
N Apellidos y Nombres y Clase Alcanzado Resolucién Rectoral Ratificacién
01 Loavza Pérez Alex Auxiliar 62.49 R.RN°®015831-2022-R | Del 08/03/2025

y T.C 40 horas puntos 24.12.2022 al 08/03/2028

*Se registra que el docente ingreso su solicitud para presentarse al proceso de ratificacion el 7/03/2025
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Expediente: UNMSM-20250025608

18. Se acordd ratificar la Resolucion Decanal N.° 000923-2025-D-FCCSS/UNMSM de la Facultad de
Ciencias Sociales, que aprueba la ratificacién docente de la Profesora Ordinaria en la categoria y clase
que se sefiala, por haber superado el puntaje minimo requerido.

o . Categoria Puntaje <l Periodo de
N Apellidos y Nombres y Clase Alcanzado Resolucién Rectoral Ratificacién
01 Hidalao Euribe Juana Patricia Auxiliar 67.86 R.RN°015831-2022-R | Del 08/03/2025

9 T.P 20 horas puntos 24.12.2022 al 08/03/2028

*Se registra que la docente ingreso su solicitud para presentarse al proceso de ratificacion el 1/01/2025
Expediente: UNMSM-20250005882

19. Se acordé ratificar la Resolucion Decanal N.° 000925-2025-D-FCCSS/UNMSM de la Facultad de
Ciencias Sociales, que aprueba la ratificacion docente de la Profesora Ordinaria en la categoria y clase
que se sefiala, por haber superado el puntaje minimo requerido.

o . Categoria Puntaje i Periodo de
N Apellidos y Nombres y Clase Alcanzado Resolucion Rectoral Ratificacion
. Auxiliar 67.12 R.RN°015831-2022-R, | Del 08/03/2025
01 | Acha Kutscher Elisabeth Juana | 1 & 40'horas | puntos 24.12.2022 al 08/03/2028

*Se registra que la docente ingreso su solicitud para presentarse al proceso de ratificacion el 17/02/2025
Expediente: UNMSM-20250018356

20. Se acordod ratificar la Resolucion Decanal N.° 000129-2025-D-FISI/UNMSM, Resolucion Decanal N.°
000184-2025-DFISI/UNMSM vy la Resolucién Decanal N.° 000609-2025-D-FISI/UNMSM de la Facultad
de Ingenieria de Sistemas e Informética, que aprueba: Modificar, el primer resolutivo de la Resolucion
Decanal N.° 0001292025-D-FISI/UNMSM, de fecha 05 de febrero del 2025, de la siguiente manera:

o . Categoria Puntaje <l Periodo de
N Apellidos y Nombres y Clase Alcanzado Resolucién Rectoral Ratificacién
01 | Ugaz Cachav. Winston lanacio Auxiliar 40.55 R.RN°012361-2021-R | Del 13/07/2023

9 Y. 9 T.C40horas |  puntos 13111/21 Al 13/07/2026

*Se registra que la docente ingreso su solicitud para presentarse al proceso de ratificacion el 13/1/25
Expediente: UNMSM-20250006692

21. Se acord¢ ratificar en parte la Resolucion Decanal N.° 000114-2025-D-FMV/UNMSM del 24.02.2025 de
la Facultad de Medicina Veterinaria, que aprueba el cambio de clase docente de los profesores
ordinarios que se indican y que regira a partir de la Resolucion Rectoral:

Docente De A Puntaje
Arturo Lorenzo Rosales Fernandez Asociado TP 10 horas Asociado DE 60.93 puntos
Sofia Lépez Guerra Auxiliar DE Auxiliar TC 40 horas 82.80 puntos
Nidia Milagros Llapapasca Garcia Auxiliar DE Auxiliar TC 40 horas 62.85 puntos

Expediente: F0822-20250000001

22. Se acordo:
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1.

Ratificar la Resolucién Decanal N.° 000256-2025-D-FI/UNMSM del 25.02.2025, de la Facultad de
Ingenieria Industrial, que aprueba el cambio de clase de los docentes que se indican y que regira a

partir de la Resolucién Rectoral:

N° Nombres y Apellido Categoria DeCIase solieiatd A Puntaje

01 Villena Presentacién, Ricardo Auxiliar T.P. 20 horas T.C. 40 horas 74.06 puntos
02 Quispe Misaico, Nidia Auxiliar T.P. 20 horas T.C. 40 horas 55.72 puntos
03 Vidal Endara, Rubén Felipe Auxiliar T.P. 10 horas T.P. 20 horas 62.54 puntos
04 Flores Lima, Artemio Auxiliar T.P. 04 horas T.P. 20 horas 55.94 puntos
05 Roca Becerra, Jorge Luis Auxiliar T.P. 04 horas T.P. 20 horas 38.31 puntos
06 Echegaray Oblitas, Gabriel Auxiliar T.P. 04 horas T.P. 13 horas 45.61 puntos

2. Declarar desierta una (01) plaza de Asociado TP 20 horas.
Expediente: F17A2120250000005

23. Se acordo ratificar la Resolucion Decanal N.° 000496-2025-D-FE/UNMSM del 25 de febrero del 2025, de
la Facultad de Educacién que prueba, el cambio de Clase Docente de VICTOR ENRIQUE LIZAMA
MENDOZA, con cddigo N.° 0A7622, docente del Departamento Académico de Educacion, de Profesor
Auxiliar T.P. 10 horas a Profesor Auxiliar T.P. 20 horas y que regira a partir de la Resolucion Rectoral.

Expediente: UNMSM-20250015195

24. Se acordé ratificar la Resolucién Decanal N.° 000270-2025-D-FIGMMG/UNMSM del 31 de marzo de
2025 de la Facultad de Ingenieria Geoldgica, Minera, Metallrgica y Geografica, que resuelve: ACEPTAR
la renuncia presentada por la Prof. PAOLA ISABEL ITA PAICO a la plaza de Contrato Docente (DC-A2-
16 horas) de Pregrado en la Modalidad Presencial para Estudios Generales de la Facultad de Ingenieria
Geoldgica, Minera, Metalirgica y Geografica, aprobada con Resolucién Rectoral N.° 003133-2025-
R/UNMSM de fecha 14 de marzo del 2025.

Expediente: F1622-20250000035

25. Se acordd que se debe precisar que la promocion docente de Luis Angel Guerra Grados de la Facultad
de Ingenieria de Sistemas e Informatica, aprobado por Resolucién Rectoral N.° 018914-2020-R/UNMSM
del 5 de enero del 2021, que resuelve en su tercer resolutivo declarar fundado el recurso de apelacion
interpuesto por Luis Angel Guerra Grados, por corresponderle el puntaje aprobatorio obtenido, siendo
promocionado de profesor Auxiliar T.C. 40 horas a Profesor Asociado T.C. 40 horas, esta debe regir a
partir de la fecha de la citada Resolucion Rectoral, que declara fundado su apelacion y dispone su
promocién docente a partir del 05.01.2021.

Expediente: UNMSM-20230084879

26. Se acordo ratificar la Resolucién Decanal N.° 000080-2025-D-FCA/UNMSM vy la Resolucion Decanal N.°
000602-2025-D-FCA/UNMSM, que aprueban la creacidn de seccion de la Escuela Profesional de
Administracion Maritima y Portuaria de la Facultad de Ciencias Administrativas de la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos en el Distrito de Chancay, Provincia de Huaral, Departamento de Lima.

Expediente: F09B4-20250000009
27. Se acordé ratificar la Resolucion Decanal N.° 001387-2025-D-FM/UNMSM vy la Resoluciéon Decanal N.°

002316-2025-D-FM/UNMSM de la Facultad de Medicina, que aprueban en via de regularizacién y por
excepcionalidad la equivalencia de la asignatura: (M15032M) PROYECTO DE TESIS Il de 2.0 créditos
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del VI Ciclo del Plan de Estudios 2015 de la Escuela Profesional de Medicina Humana con el Curso de
Trabajo de Investigacién, como requisito para poder optar el Grado Académico Bachiller en Medicina
Humana, en cumplimiento a la Ley N.° 31803 que modifica el Articulo 45° numeral 45.1 de la Ley
Universitaria 30220.

Expediente: F01B1-20250000157

28. Se acordod ratificar la Resolucion Decanal N.° 000792-2025-D-FCCSS/UNMSM, que aprueba el
Programa Curricular 2024 y su Tabla de Equivalencia de la Escuela Profesional de Historia de la
Facultad de Ciencias Sociales.

Expediente: F15B1-20250000002

29. Se acordo ratificar la Resolucién Decanal N.° 000046-2025-D-FCA/UNMSM de la Facultad de Ciencias
Administrativas, que aprueba el cuadro de vacantes para el proceso de admision 2025-, para los
programas de Maestrias, modalidad semipresencial, presentado por la Unidad de Posgrado de la
facultad, segun se indica:

Programa Vacantes
Maestria en Gestion Publica 210
Maestria en Administracién con mencién en Gestion Empresarial 105
Maestria en Administracién con mencién en Direccién de Recursos Humanos 70
Maestria en Administracién con mencién en Finanzas y Valores 35

Expediente: F09A1-20240001465

30. Se acordo ratificar la Resolucion Decanal N.° 000459-2025-D-FCM/UNMSM y la Resolucién Decanal N.°
000883-2025-D-FCM/UNMSM, que resuelven aprobar la ACTUALIZACION CURRICULAR DEL
PROGRAMA DE DOCTORADO EN MATEMATICA PURA de la Unidad de Posgrado de la Facultad de
Ciencias Matematicas.

Expediente: F14A1-20250000012

31. Se acordé ratificar, en via de regularizacion, la Resolucién Decanal N.° 000200-2024-D-FMV/UNMSM y
su modificatoria con la Resolucién Decanal N.° 000379-2025-D-FMV/UNMSM de la Facultad de Medicina
Veterinaria, que resuelven aprobar la apertura del Proceso de Admision 2024-1 y la aprobacion del
siguiente cuadro de vacantes en los programas de:

N° Programa Modalidad Vacantes
Maestria en Ciencias Veterinarias . .
01 . . Semipresencial 15
con mencion en Salud Animal
Maestria en Ciencias Veterinarias con mencion . .
02 s N Semipresencial 15
en Medicina y Cirugia Animal
Maestria en Ciencia Animal con mencion en

Produccion y Reproduccién Animal.

03 Semipresencial 15

Expediente: F08A1-20240000048
32. Se acordo ratificar la Resolucion Decanal N.° 000969-2024-D-FCE/UNMSM de fecha 25.10.2024, que

aprueba, en via de regularizacion, el Reglamento de Practicas Pre Profesionales de la Facultad de
Ciencias Economicas.

Sesion Ordinaria N° 131-CU-UNMSM-2025 Pagina 8 de 20



Expediente: UNMSM-20240008433

33. Se acordd aprobar la modificacion del articulo 22° del Reglamento General de Deportes de la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos, aprobado mediante Resolucion Rectoral N.° 06969-R-17 de
fecha 16.11.2017 y modificado por Resolucion Rectoral N.° 05876-R-18 del 17.09.2018, en el siguiente

TITULO VI: DISCIPLINAS DEPORTIVAS RECONOCIDAS POR LA UNMSM CAPITULO X:

Articulo 22°.- La Universidad Nacional Mayor de San Marcos reconoce 30 disciplinas deportivas, las

sentido:

DEBE DECIR:
DISCIPLINAS DEPORTIVAS
cuales son:

1. Aerdbicos

2. Ajedrez

3. Atletismo

4. Basket Ball masculino
5. Fisico culturismo

6. Football femenino

7. Football masculino

8. Judo

9. Karate

10. Lucha libre

11. Natacion

12. Pesas

13. Potencia

14. Tae Kwon do
15. Tenis de mesa

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

Véley femenino

Voley masculino
Badminton

Handball

Basquet femenino
Esgrima

Futsal damas

Futsal varones

Kung fu
Levantamiento de pesas
Tiro

Tenis de campo

Surf

Rugby Seven damas
Rugby Seven varones

Quedando vigente todo lo demas que ella contenga.

Expediente: 51C80-20250000017

34. Se acordo:

1. Declarar IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacion contra la Carta N.° 000007-2025-OGRRHH-
DGA/UNMSM de fecha 15.01.2025, respecto de su solicitud de reconocimiento y pago de devengados
de sus remuneraciones de docente universitario homologadas a de los Magistrados del Poder Judicial,
el nuevo calculo de su pension sobre la base de sus remuneraciones homologadas, interpuesto por el
sefior GILBERTO INDALECIO BUSTAMANTE GUERRERO.

2. Sedeclare con la resolucion a expedirse, queda agotada la via administrativa.

3. Remitase los actuados a la Oficina General de Recursos Humanos, para el registro de la resolucion en

el legajo del docente.
Expediente: UNMSM-20240112826

35. Se acordo:
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1. Declarar IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacion contra la Carta N.° 000454-2024-OGRRHH-
DGA/UNMSM del 14.10.2024, respecto de su solicitud de reconocimiento y pago de devengados de sus
remuneraciones de docente universitario homologadas a de los Magistrados del Poder Judicial, el
nuevo célculo de su pensidn sobre la base de sus remuneraciones homologadas, interpuesto por la
sefiora NORMA VIOLETA SEMINARIO CALLE DE RIVERA.

2. Sedeclare con la resolucion a expedirse, queda agotada la via administrativa.

3. Remitase los actuados a la Oficina General de Recursos Humanos, para el registro de la resolucion en
el legajo de la docente.

Expediente: UNMSM-20240114422
36. Se acordo:

1. Declarar IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacion contra la Carta N.° 000419-2024-OGRRHH-
DGA/UNMSM de fecha 20.09.2024, respecto de su solicitud de reconocimiento y pago de devengados
de sus remuneraciones de docente universitario homologadas a de los Magistrados del Poder Judicial,
el nuevo calculo de su pension sobre la base de sus remuneraciones homologadas, interpuesto por la
sefiora ESPERANZA GARCIA PUENTE VDA. DE PIZARRO.

2. Sedeclare con la resolucion a expedirse, queda agotada la via administrativa.

3. Remitase los actuados a la Oficina General de Recursos Humanos, para el registro de la resolucion en
el legajo de la docente.

Expediente: UNMSM-20240065179
37. Se acordo:

1. Que se declare IMPROCEDENTE el recurso de apelacién contra el Oficio N.° 000916-2024-R/UNMSM
del 28.06.2024, respecto de su solicitud de reconocimiento y pago de devengados de sus
remuneraciones de docente universitario homologadas a de los Magistrados del Poder Judicial, el
nuevo calculo de su pension sobre la base de sus remuneraciones homologadas, interpuesto por la
sefiora LIDIA EUSEBIA CAMPOMANES MORAN VDA. DE GARDINI.

2. En cuanto al Silencio Administrativo Negativo y al agotamiento de la Via Administrativa solicitado,
estese a lo resuelto en el primer resolutivo.

3. Se declare con la resolucion a expedirse, queda agotada la via administrativa.

4. Remitase los actuados a la Oficina General de Recursos Humanos, para el registro de la resolucién en
el legajo de la docente.

Expediente: UNMSM-20250032998
38. Se acordé:
1. Declarar INFUNDADO el Recurso de Apelacion interpuesto por el estudiante JUAN MARTIN

FIGUEROA CAMPOQOS, contra la Resolucion Decanal N.° 000919-2024-D-FCCSS/UNMSM de fecha 13
de mayo del 2024.
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2. Sedeclare con la resolucion a expedirse, queda agotada la via administrativa.
Expediente: UNMSM-20230034250
39. Se acordo:

1. Que se declare IMPROCEDENTE el recurso de apelacién contra la Carta N.° 000465-2024-
OGRRHHDGA/UNMSM del 25.10.2024, respecto de su solicitud de reconocimiento y pago de
devengados de sus remuneraciones de docente universitario homologadas a de los Magistrados del
Poder Judicial, el nuevo calculo de su pension sobre la pase de sus remuneraciones homologadas,
interpuesto por la sefiora JULIA VICTORIA MOSSELLI CHAVARRI VDA. DE PEREZ.

2. Sedeclare con la resolucion a expedirse, queda agotada la via administrativa.

3. Remitase los actuados a la Oficina General de Recursos Humanos, para el registro de la resolucion en
el legajo de la docente

Expediente: UNMSM-20240093153
40. Se acordo:

1. Declarar IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacion contra Oficio N.° 000843-2024-R-D/UNMSM de
fecha 18.06.2024, respecto de su solicitud de reconocimiento y pago de devengados de sus
remuneraciones de docente universitario homologadas a de los Magistrados del Poder Judicial, el
nuevo calculo de su pension sobre la base de sus remuneraciones homologadas, interpuesto por el
sefior ATILIO GENARO SANTOS RIVAS.

2. Sedeclare con la resolucion a expedirse, queda agotada la via administrativa.

3. Remitase los actuados a la Oficina General de Recursos Humanos, para el registro de la resolucion en
el legajo del docente.

Expediente: UNMSM-20240065044
41. Se acordo:

1. Declarar INFUNDADO el Recurso de Apelacion interpuesto por la sefiora TULA CAROLA SANCHEZ
GARCIA, contra la Carta N.° 000002-2024-OGRRHH-DGA/UNMSM de fecha 07.03.2024.

2. Sedeclare que con la resolucién a expedirse queda agotada la via administrativa.

3. Remitase los actuados a la Oficina General de Recursos Humanos, para el registro de la resolucion en
el legajo del docente.

Expediente: UNMSM-20240029959
42. Se acordo:
1. Que se declare IMPROCEDENTE el recurso de apelacion contra la resolucién denegatoria ficta de su

solicitud de reconocimiento y pago de devengados de sus remuneraciones de docente universitario
homologadas a de los Magistrados del Poder Judicial, el nuevo calculo de su pensién sobre la base de
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sus remuneraciones homologadas, interpuesto por la sefiora AGUSTINA BERTILIA MURRUGARRA
FLORIAN VIUDA DE BISBAL.

2. En cuanto al Silencio Administrativo Negativo y al agotamiento de la Via Administrativa solicitado,
estese a lo resuelto en el primer resolutivo.

3. Se declare con la resolucion a expedirse, queda agotada la via administrativa.

4. Remitase los actuados a la Oficina General de Recursos Humanos, para el registro de la resolucién en
el legajo de la docente.

Expediente: UNMSM-20240116342
43. Se acordo:

1. Declarar IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacion contra Oficio N.° 000840-2024-R-D/UNMSM de
fecha 18.06.2024, respecto de su solicitud de reconocimiento y pago de devengados de sus
remuneraciones de docente universitario homologadas a de los Magistrados del Poder Judicial, el
nuevo calculo de su pension sobre la base de sus remuneraciones homologadas, interpuesto por el
sefior JORGE RAUL PRADO CHIRINOS.

2. Sedeclare con la resolucion a expedirse, queda agotada la via administrativa.

3. Remitase los actuados a la Oficina General de Recursos Humanos, para el registro de la resolucion en
el legajo del docente.

Expediente: UNMSM-20240065003
44. Se acordo:

1. Declarar IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacion contra Oficio N.° 000855-2024-R-D/UNMSM de
fecha 19.06.2024, respecto de su solicitud de reconocimiento y pago de devengados de sus
remuneraciones de docente universitario homologadas a de los Magistrados del Poder Judicial, el
nuevo calculo de su pension sobre la base de sus remuneraciones homologadas, interpuesto por el
sefior VICTOR EDILBERTO GUTIERREZ RIVAS.

2. En cuanto al Silencio Administrativo Negativo y al agotamiento de la Via Administrativa solicitado,
estese a lo resuelto en el primer resolutivo.

3. Se declare con la resolucion a expedirse, queda agotada la via administrativa.

4. Remitase los actuados a la Oficina General de Recursos Humanos, para el registro de la resolucién en
el legajo del docente.

Expediente: UNMSM-20240065001
45. Se acordo:

1. Que se declare INFUNDADO el recurso de apelacion interpuesto por la sefiora OLGA ELIZABETH
PAULINO CHIPA contra la Carta N.° 000239-2023-OGRRHH-DGA/UNMSM de fecha 25.06.2023.

2. Se declare con la resolucion a expedirse queda agotada la via administrativa.
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3. Remitase los actuados a la Oficina General de Recursos Humanos, para el registro de la resolucion en
el legajo de la servidora.

Expediente: 51A00-20250000109
46. Se acordo:

1. Declarar IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacion contra Oficio N.° 000851-2024-R-D/UNMSM de
fecha 19.06.2024, respecto de su solicitud de reconocimiento y pago de devengados de sus
remuneraciones de docente universitario homologadas a de los Magistrados del Poder Judicial, el
nuevo célculo de su pension sobre la base de sus remuneraciones homologadas, interpuesto por el
sefior ANDRES JAVIER BADILLO BRAMON.

2. Sedeclare con la resolucion a expedirse, queda agotada la via administrativa.

3. Remitase los actuados a la Oficina General de Recursos Humanos, para el registro de la resolucion en
el legajo del docente.

Expediente: UNMSM-20240065004
47. Se acordo:

1. Que se declare IMPROCEDENTE el recurso de apelacién contra la resolucion denegatoria ficta de su
solicitud de reconocimiento y pago de devengados de sus remuneraciones de docente universitario
homologadas a de los Magistrados del Poder Judicial, el nuevo calculo de su pensién sobre la base de
sus remuneraciones homologadas, interpuesto por la sefiora GIOVANNA SABINA ELESCANO
FARFAN DE PALOMINO.

2. En cuanto al Silencio Administrativo Negativo y al agotamiento de la Via Administrativa solicitado,
estese a lo resuelto en el primer resolutivo.

3. Se declare con la resolucion a expedirse queda agotada la via administrativa.

4. Remitase los actuados a la Oficina General de Recursos Humanos, para el registro de la resolucién en
el legajo de la docente.

Expediente: UNMSM-20240118462
48. Se acordo:

1. Aprobar la Resolucién Decanal N.° 000153-2025-D-FISI/lUNMSM de la Facultad de Ingenieria de
Sistemas e Informatica, que aprueba la ratificacién docente de los profesores ordinarios en la categoria
y clase que se sefala, por haber superado el puntaje minimo requerido.

o . Categoria Puntaje - Periodo de
N Apellidos y Nombres y Clase Alcanzado Resolucion Rectoral Ratificacion
01 Armas Calderén Radl Marcelo Asociado 59.05 RR N° 012361-2021-R, | Del 01/01/2025

T.P. 20 horas puntos 13/11/2021 Al 30/12/2025

02 Bustamante Olivera Asociado 62.20 RR N°012359-2021-R, | Del 01/01/2025
Victor Hugo T.C. 40 horas puntos 13/11/2021 Al 30/12/2025

03 Cancho Rodriguez Auxiliar 55.60 RR. N° 014396-2021-R, | Del 30/12/2024
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Ernesto David T.P. 10 horas puntos 30/12/2021 Al 30/12/2027

04 Contreras Flores Asociado 47.80 RR N°012359-2021-R, | Del 01/01/2025
Walter Pedro T.P. 20 horas puntos 13/11/2021 Al 30/12/2025

05 Carrasco Ore Nilo Eloy Asociado 60.75 RR N°012361-2021-R, | Del 01/01/2025
T.C. 40 horas puntos 13/11/2021 Al 01/01/2030

06 Coral Ygnacio Marco Antonio Asociado 69.20 RR N°012359-2021-R, | Del 01/01/2025
T.P. 20 horas puntos 13/11/2021 Al 01/01/2030

07 Diaz MuRante Jorge Ral Asociado 51.75 RR N°012359-2021-R, | Del 01/01/2025
T.P. 20 horas puntos 13/11/2021 Al 01/01/2030

08 Galindo Huayllani José Luis Asociado 47.60 RR N°012361-2021-R, | Del 01/01/2025
T.P. 20 horas puntos 13/11/2021 Al 30/12/2025

09 Guerra Grados Luis Angel Asociado 60.70 RR N° 018914-20-R, Del 01/01/2025
T.C. 40 horas puntos 05/01/2021 Al 01/01/2030

10 Molina Neyra Cesar Alberto Asociado 51.25 RR N° 012360-2021-R, | Del 01/01/2025
T.P. 20 horas puntos 13/11/2021 Al 30/12/2025

1 Ruiz De La Cruz Asociado 45.15 RR N° 00990-R-20, Del 06/12/2024
Melo Carlos Augusto T.P. 20 horas puntos 02/03/2020 Al 30/12/2025

12 Trujilo Trejo John Ledgard Asociado 58.95 RR N°012359-2021-R, | Del 01/01/2025
D.E. puntos 13/11/2021 Al 30/12/2025

*Se registra que los docentes ingresaron su solicitud al proceso de ratificacion en diciembre del 2024.

2. Establecer que en caso el docente obtenga el Grado Académico de Magister o Doctor con posterioridad a
la expedicién de la resolucién emitida, la Facultad expedira una nueva Resolucion Decanal con el periodo
completo de la categoria que le corresponda al docente.

Expediente: F2022-20250000003
49. Se acordo:
1. Aprobar en parte la Resolucién Decanal N.° 000001-2025-D-FISI/lUNMSM, Resolucién Decanal N.°

000175-2025-D-FISI/UNMSM vy la Resolucién Decanal N.° 000610-2025-D-FISI/UNMSM de la Facultad
de Ingenieria de Sistemas e Informatica, que aprueba la ratificacion docente de los profesores

ordinarios en la categoria y clase que se sefiala, por haber superado el puntaje minimo requerido.

Ne Apellidos y Nombres Categoria Puntaje Resolucion Periodo de

y Clase Alcanzado Rectoral Ratificacion
01 Alarcon Loayza, Luis Alberto Asociado 55.90 RRN° 00990-R- 20, | Del 06/12/2024
' T.C. 40 horas puntos 02/03/2020 Al 30/12/2025
02 Chévez Soto, Jorge Luis Asociado 60.75 RR N°00990-R-20, | Del 06/12/2024
' T.C. 40 horas puntos 02/03/2020 Al 30/12/2025
03 Huayna Duefias, Ana Maria Asociado 75.15 RR N°00990-R-20, | Del 06/12/2024
’ T.C. 40 horas puntos 02/03/2020 Al 06/12/2029
04 Luza Montero. César Asociado 66.60 RR N°00990-R-20, | Del 06/12/2024
' T.C. 40 horas puntos 02/03/2020 Al 06/12/2029
05 Mamani Rodriguez, Asociado 71.25 RR N°00990-R-20, | Del 06/12/2024
Zoraida Emperatriz T.C. 40 horas puntos 02/03/2020 Al 06/12/2029
06 Piedra Isusqui, José Cesar Asociado 61.85 RR N°00990-R-20, | Del 06/12/2024
' T.C. 40 horas puntos 02/03/2020 Al 06/12/2029
07 Romero Naupari, Pablo Jesiis Asociado 54.40 RR N°00990-R-20, | Del 06/12/2024
' T.C. 40 horas puntos 02/03/2020 Al 30/12/2025
08 Valverde Ayala, Asociado D E 54.90 RR N°00990-R-20, | Del 06/12/2024
Giovana Melva T puntos 02/03/2020 Al 06/12/2029
09 Alcantara Loayza, Asociado 45.55 RR N°00990-R-20, | Del 06.12/2024
César Augusto T.P. 20 horas puntos 02/03/2020 Al 06/12/2029
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10 Fermin Pérez. Félix Armando Asociado 76.50 RR N°00990-R-20, | Del 06/12/2024
' T.P. 20 horas puntos 02/03/2020 Al 06/12/2029
11 Guerra Guerra, Jorge Leoncio Asociado 79.75 RR N°00990-R-20, | Del 06/12/2024
' T.P. 20 horas puntos 02/03/2020 Al 06/12/2029
12 Sotelo Bedén. Adolfo Marcos Asociado 46.40 RR N°00990-R-20, | Del 06/12/2024
' T.P. 20 horas puntos 02/03/2020 Al 06/12/2029

*Se registra que los docentes ingresaron su solicitud para el proceso de ratificacion en noviembre y diciembre del 2024

2. Establecer que en caso el docente obtenga el Grado Académico de Magister o Doctor con posterioridad
a la expedicién de la resolucién emitida, la Facultad expedird una nueva Resoluciéon Decanal con el
periodo completo de la categoria que le corresponda al docente.

Expediente: F2022-20240000017

50. Se acordo ratificar la Resolucion Decanal N.° 002776-2025-D-FM/UNMSM, de la Facultad de Medicina,
que aprueba la ratificacion docente del Profesor Ordinario en la categoria y clase que se sefiala, por
haber superado el puntaje minimo requerido.

Ne Apellidos y Nombres Categoria Puntaje Resolucion Periodo de
y Clase Alcanzado Rectoral Ratificacion
01| Hiar Sifuentes Yecenia Adelita Auxiliar 37.99 R.R.N°014397-2021 | Del 30-12-2024
T.P 10 horas puntos (30-12-2021) Al 30-12-2027

*Se registra que la docente ingreso su solicitud para presentarse al proceso de ratificacion el 18/03/2025

Expediente: UNMSM-20250031088

51. Se acordo ratificar la Resolucién Decanal N.° 002781-2025-D-FM/UNMSM, de la Facultad de Medicina,
que aprueba la ratificacion docente del Profesor Ordinario en la categoria y clase que se sefiala, por
haber superado el puntaje minimo requerido.

N° | Apellidos y Nombres Categoria Puntaje Resolucién Periodo de
y Clase | Alcanzado Rectoral Ratificacion
01 Saldafia Juarez Auxiliar 61.80 R.R. N°006111-2021 (16-06-2021) | Del 13-07-2023
Jacobo Ezequiel T.P20 horas | puntos A partir 13-07-2020 Al 13-07-2026

*Se registra que el docente ingreso su solicitud para presentarse al proceso de ratificacion el 7/05/2025

Expediente: UNMSM-20250051774

52. Se acordo ratificar la Resolucion Decanal N.° 002778-2025-D-FM/UNMSM, de la Facultad de Medicina,
que aprueba la ratificacion docente de la Profesora Ordinaria en la categoria y clase que se sefiala, por
haber superado el puntaje minimo requerido.

N° | Apellidos v Nombres Categoria Puntaje Resolucion Periodo de
P y y Clase Alcanzado Rectoral Ratificacion
01 | Chuquihuara Rodriguez Auxiliar 54.35 R.R. N° 005261-2022 (03-05-2022) | Del 08-03-2025
Angela Jennifer T.P 20 horas puntos a partir del 08-03-2022 Al 08-03-2028

*Se registra que la docente ingreso su solicitud para presentarse al proceso de ratificacion el 5/05/2025

Expediente: UNMSM-20250050844

53. Se acordd ratificar la Resolucion Decanal N.° 000529-2025-D-FCC/UNMSM vy su rectificatoria con la
Resolucion Decanal N.° 000912-2025- D-FCC/UNMSM de la Facultad de Ciencias Contables, que
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aprueba la ratificacion docente del Profesor Ordinario en la categoria y clase que se sefiala, por haber
superado el puntaje minimo requerido.

N° Avellidos v Nombres Categoria Puntaje Resolucion Periodo de
P y y Clase Alcanzado Rectoral Ratificacion
01 Sierra Contreras Auxiliar 42.00 R.R.N°014403-2021-R | Del 30/12/2024
Abelardo Zenén T.C 40 horas puntos 30/diciembre/2021 al 30/12/2027

*Se registra que el docente ingreso su solicitud para presentarse al proceso de ratificacion el 3/01/2025
Expediente: UNMSM-20250001448

54. Se acordo ratificar en via de regularizacion la Resolucion Decanal N.° 000785-2025-D-FCM/UNMSM del
10 de abril del 2025 que aprueba, el goce de Afio Sabatico por el periodo del afio 2025, (del 1 de enero
al 31 de diciembre del 2025) a don JOSE DEL CARMEN PEREZ ARTEAGA, docente permanente en la
categoria Principal a Dedicacion Exclusiva, para la elaboracion del trabajo de investigacion “Aplicacion
de la Informatica para el dictado de curso Fundamentos de la Matematica”, debiendo al término de la
licencia concedida presentar el informe del proyecto realizado.

Expediente: UNMSM-20250021987

55. Se acordé ratificar en via de regularizacioén la Resolucién Decanal N.° 000022-2025-D-FCCSS/UNMSM
del 6 de enero del 2025 y su modificatoria con Resolucién Decanal N.° 000795-2025-D-FCCSS/UNMSM
del 16 de abril del 2025, que aprueba, el goce de Afio Sabatico a don ANANIAS MAXIMO HUAMAN
TALAVERA, con codigo N.° 033456, docente permanente Asociado a Dedicacion Exclusiva del
Departamento Académico de Antropologia de la Facultad de Ciencias Sociales, para la elaboracién del
trabajo de investigacion: “Los Sistemas de Salud y la Antropologia de la Salud en el PerG Actual”, por el
periodo comprendido del 1 de enero del 2025 al 31 de diciembre del 2025, debiendo al término de la
licencia concedida presentar el informe del proyecto realizado.

Expediente: UNMSM-20240116977

56. Se acordo ratificar en parte y en via de regularizacién la Resolucion Decanal N.° 000556-2024-D-
FCE/UNMSM del 23 de mayo del 2024 y su rectificatoria con Resolucién Decanal N.° 000440-2025-D-
FCE/UNMSM del 29 de mayo del 2025, de la Facultad de Ciencias Econdmicas, que aprueba el cambio
de clase docente de don JORGE CABREJOS POLO, con cddigo N.° 010111, adscrito al Departamento
Académico de Economia, a partir de la fecha de emision de la presente Resolucién Rectoral, de Profesor
Asociado Tiempo Parcial 20 horas a Profesor Asociado Dedicacion Exclusiva.

Expediente: UNMSM-20240029588

57. Se acordd ver los expedientes referidos a: “Reglamento del Examen de Preselecciéon a la Escuela
Profesional de Educacién Fisica de la Facultad de Educacién Fisica”, “Reglamento de Equipos de
Innovacion Educativa San Marcos (EIES)” y “Reglamento del Centro de Idiomas de la Facultad de Letras
y Ciencias Humanas”, en una préxima sesion del Consejo Universitario.

58. Se dio cuenta y se acordé aprobar las siguientes Resoluciones Rectorales:

1) Resolucion Rectoral N° 006370-2025-R/UNMSM del 21 de mayo del 2025. Ratificar la Resolucion
Decanal N.° 002275-2025-D-FM/UNMSM del 23 de abril del 2025 de la Facultad de Medicina, en el
sentido de rectificar la Resolucion Decanal N.° 001094-2025-D-FM/UNMSM del 24 de febrero del 2025,
respecto a las categorias de los docentes ordinarios que se indican, por las consideraciones expuestas,
quedando vigente todo lo demas que esta contiene, segun se indica:
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DEBE DECIR:

Cambio de Clase
N° Cddigo Apellidos y Nombres
De: A:

1 0AT7404 Mesarina Esquivel Hugo Antonio Aucxiliar T.P. 10 horas Auxiliar T.P. 16 horas

2 0AT7644 Obregon Cahuaya Cristian Edison Auxiliar T.P. 10 horas Auxiliar T.P. 20 horas

3 0A7633 De Coll Vela Liz Eugenia Aucxiliar T.P. 10 horas Auxiliar T.P. 20 horas

4 0A7426 Villar Lopez Martha Isabel Auxiliar T.P. 10 horas Auxiliar T.P. 20 horas

5 078158 Murillo Pefia Juan Pablo Auxiliar T.P. 10 horas Auxiliar T.C. 40 horas

6 0A1667 Mora Aguilar Carlos Victor Asociado T.P. 20 horas | Asociado T.C. 40 horas

2) Resolucion Rectoral N.° 006385-2025-R/UNMSM del 22 de mayo del 2025. Ratificar las Resoluciones
Decanales N.° 000308-2025-D-FCE/UNMSM del 1 de abril del 2025 y N.° 000387-2025-D-FCE/UNMSM
del 23 de abril del 2025 de la Facultad de Ciencias Economicas en el sentido de autorizar por excepcion
la matricula de los alumnos de las Escuelas Profesionales de Economia, Economia Internacional y
Economia Publica, del Plan de estudios 2015, durante el Semestre Académico 2025-I.

3) Resolucion Rectoral N.° 006482-2025-RIUNMSM del 26 de mayo del 2025. Aprobar la DIRECTIVA DE
ORIGINALIDAD Y SIMILITUD DE TRABAJOS ACADEMICOS, DE INVESTIGACION Y PRODUCCION
INTELECTUAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS.

4) Resolucion Rectoral N.° 006555-2025-R/lUNMSM del 28 de mayo del 2025. Aprobar los resultados
finales correspondientes a las dependencias y facultades del Concurso Interno de Méritos N.° 01-
2025/UNMSM, declarando como ganadores a las personas que se indican en el grupo ocupacional y nivel
que se sefialan:

Resultados Finales — Ganadores de las Dependencias:

Apellidos y Nombres

Dependencia

Grupo Ocupacional

y Nivel
Guardia Caja, Jacinto David OflcmaUG ?”e“?' d.e Bienes Técnico A
niversitario
Castillo Cortijo, Eddy Jests Oficina General de Bienes Técnico B

Universitario

Castillo Justo, Carlos Enrique

Oficina de Contabilidad

Profesional E

Mollehuanca Quispe, Yolanda

Secretaria General

Técnico A

Resultados Finales — Ganadores de las Facultades:

Apellidos y Nombres

Facultad

Grupo Ocupacional
y Nivel
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3)

6)

7)

8)

9)

Ortiz Lopez, Marcel Mony yFC?iZl::(t:?:sdHeulﬁgr?:s Técnico A

Vega Otero, Sulma Socorro Facultad d.e Mgdmma Técnico A
Veterinaria

Resolucion Rectoral N.° 006653-2025-R/UNMSM del 30 de mayo del 2025. Ratificar la Resolucion
Decanal N.° 000507- 2025-D-FII/UNMSM del 18 de abril del 2025 de la Facultad de Ingenieria Industrial
que rectifica la Resolucién Decanal N.° 001469-2024-D-FII/UNMSM del 13 de diciembre del 2024 para
ampliar el numero de vacantes de los Programas de Maestria que se indican, segun se detalla:

Vacantes
Programas
De: A:
Maestria en Prevencion de Riesgos Laborales y 70 90
Ambientales
Maestria en Direccién de Empresas 25 50

Resolucion Rectoral N.° 006657-2025-R/UNMSM del 30 de mayo del 2025. Ratificar las Resoluciones
Decanales N.°s 000417 y 000598-2024-D-FDCP/UNMSM del 16 de febrero y 5 de marzo del 2024,
respectivamente, de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica, en el sentido de aprobar la exoneracién de
los costos para la obtencion de los grados académicos de magister o doctor, para los docentes ordinarios
de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica que se encuentren dentro de los alcances de la Ley N.°
31964, que corresponderd Unicamente a los pagos por conceptos de otorgamiento de grados que se
efectlan a favor de la Facultad, aprobados en el TUPA, segun se indica:

N° Denominacion del procedimiento Derecho de pago
91| Grado de Magister S/1,555.00
92 | Grado de Doctor S/2,995.00

Resolucion Rectoral N.° 006682-2025-R/UNMSM del 31 de mayo del 2025. Modificar la Resolucidn
Rectoral N.° 005772- 2025-R/UNMSM del 4 de mayo del 2025, en el sentido que se indica y por las
consideraciones expuestas:

DICE: Centro de Alto Rendimiento Computacional
DEBE DECIR: Centro de Investigacién con Tecnologias Inteligentes

Resolucion Rectoral N.° 006688-2025-R/UNMSM del 2 de junio del 2025. Ratificar la Resolucion
Decanal N.° 000638- 2025-D-FII/UNMSM del 22 de mayo del 2025 de la Facultad de Ingenieria Industrial,
en el sentido de aprobar la CREACION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA LOGISTICA
Y CADENA DE SUMINISTRO DIGITAL de la citada Facultad.

Resolucion Rectoral N.° 006692-2025-R/UNMSM del 4 de junio del 2025. Rectificar el primer resolutivo
de la Resolucién Rectoral N.° 002820-2025-R/UNMSM del 7 de marzo del 2025, a fin de consignar las
partidas especificas del Ingreso, de acuerdo al siguiente detalle:

DEBE DECIR:
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INGRESOS

1.4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS

141 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS CORRIENTES
1413 DE OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO

1.4.1.31 DE OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO

1.4.1.3.1.1 DEL GOBIERNO NACIONAL

10) Resolucién Rectoral N.° 006764-2025-R/UNMSM del 4 de junio del 2025. Suspender las actividades
académicas y administrativas en la Ciudad Universitaria de la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos, desde las 22:00 horas del sdbado 7 de junio hasta las 14:00 horas del domingo 8 de junio del
2025.

11) Resolucién Rectoral N.° 006777-2025-R/UNMSM del 4 de junio del 2025. Asignar al Sindicato de
Trabajadores de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos (SITRAUSM), como local sindical, el
ambiente prefabricado denominado “AULA 2", con un &rea de 57.29 m2, ubicado al costado de la
Escuela Profesional de Tecnologia Médica en la Ciudad Universitaria.

12) Resolucion Rectoral N.° 006802-2025-R/UNMSM del 4 de junio del 2025. Ratificar la Resolucién
Decanal N.° 000224-2025- D-FCM/UNMSM del 24 de enero del 2025 de la Facultad de Ciencias
Matematicas, en el sentido de aprobar la Creacion de Seccion de la Escuela Profesional de Computacién
Cientifica de la Facultad de Ciencias Matematicas de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, en
el distrito de Chilca - Provincia de Cafiete.

13) Resolucion Rectoral N.° 006815-2025-R/UNMSM del 4 de junio del 2025. Formalizar las
modificaciones presupuestarias efectuadas en el nivel funcional programatico, dentro de la Unidad
Ejecutora: 001- Universidad Nacional Mayor de San Marcos, correspondiente al mes de mayo del 2025,
de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 40° de la Ley N.° 28411- Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto.

14) Resolucion Rectoral N.° 007103-2025-R/UNMSM del 9 de junio del 2025. Aprobar la desagregacion
de los recursos autorizados mediante el articulo 2° del Decreto Supremo N.° 113-2025-EF, por la suma
de S/. 12 840 828,00 (Doce millones ochocientos cuarenta mil ochocientos veintiocho y 00/100 soles),
con cargo a la fuente de financiamiento de Recursos Ordinarios.

15) Resolucién Rectoral N.° 007209 -2025-R/UNMSM del 11 de junio del 2025. Ratificar la Resolucién
Decanal N.° 000613- 2025-D-FCA/UNMSM del 8 de mayo del 2025 de la Facultad de Ciencias
Administrativas, en el sentido de aprobar en via de regularizacion, el cambio de clase docente de
ENRIQUE OSVALDO BEDOYA SANCHEZ, con codigo N.° 007633, a partir del 3 de abril del 2025, por
asumir el cargo de Decano encargado de la citada Facultad, quien al término de dicho encargo regresara
a su clase anterior.

59. Se acordd ver el expediente referido al “Reglamento del Comité de Etica en Investigacién de la UNMSM”
en una proxima sesion del Consejo Universitario.
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